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La historia se escribe
con HECHOS

"Es un gran error pensar que una hisforia consiste
necesariamente en algo escrito: también puede consistir
en algo que se ha construido, v las iglesias, las casas,
los puentes y los anfiteatros pueden confar sus historias
con la claridad de un libro impreso, si tienes ojos para
verlas”. Esto es lo que escribié la famosa erudita e
historiadora Eileen Power en el siglo pasado. Y scémo
no podemos decir que tiene razén, a pesar de que
una gran variedad de perspectivas puede ayudamos a
fener una vision més amplia de todo el conjunto?

Por esta razédn, por un lado, hemos infentado poner en
palabras en este periédico la sintesis de un camino,
que desde el aiio 1965 nos ha llevado al mundo de las
grias y que, después de cincuenta afios, nos ve como
lideres reconocidos a escala internacional. Este nimero
de nuestra revista Without Compromise (Grias de
confianza), es una edicién especial. Hemos presentado
en él algunas de las caracteristicas principales de
nuestra historia: una manera de organizar los recuerdos,
evenfos y momentos clave que nos han llevado a lo
largo del tiempo, hasta este aniversario. El aniversario
de Fassi y nuestro amor por las grias. En esta revista
fambién enconfrard un inserfo en las paginas centrales
que puede sacar y guardar: dentro encontrard nuestros
"Mejores proyectos”, los modelos de grias que han
marcado una época, que han supuesto un cambio
innovador, y que nos han permitido evolucionar hacia
nuevos escenarios competitivos.

Pero lo mas importante de todo es que en este nimero
encontrard las palabras de Franco Fassi, su valiente
decision, su espiritu de emprendedor pionero, y su
alma profunda, que ha dedicado a un gran ideal que
nacié en un pequefio pueblo en los valles de Bérgamo
en el norte de lalia.

Sin embargo, como dijo Eileen Power, la “historia” es
fambién la historia de algo que se puede ver, observary
focar. La que surge de las paginas escritas y se convierte
en evidencia de la realidad que nos perfenece y nos
distingue. Nuestras grias estan ahi para ser vistas y
para mostrar a fodo el mundo lo que realmente somos.
Hemos fabricado 150 000 grias desde nuestros
inicios allé por el afio 1965. Esto hoy demuestra que
esfamos en todos los rincones del mundo. En diferentes
escenarios y contextos cada vez mds detallodos y
complejos, porque nuestra historia ahora habla todos
los idiomas del mundo.




Nr.17 - afio 2015 - Especial 50 aniversario w

Los origenes

de nuestra
HISTORI4 *ﬁl

Medio siglo de vida
explicada por Franco
Fassi, el fundador de
una empresa sindnimo
de deferminacién, in-
novacion y coraje
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195{3, de izquierda a derecha , Alberfo Fassi , un proveedor y James Fassi | padre de D. Franco )
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Franco Cipriano Fassi

Todo comenzd con una conviccidén muy fuerte. Y con va-
lentia. Porque defender una idea cuando todavia es sélo
un suefio requiere todo el entusiasmo y el impetu de un
chaval. Asi que, como cualquier joven entusiasta, Franco
Fassi infentd hacer realidad su suefio y convertir su pasion
por las gréas en un trabajo, en una empresa capaz de mirar
siempre adelante, mas alla de las fronteras, mas alla del
mercado, para encontrar siempre nuevas posibilidades. La
historia de Fassi se remonta al pasado: los registros fechan
la constitucién del primer establecimiento Fassi Giacomo en
1946 vy justo en esa empresa de fransportes, Franco Fassi
comenzé a dar sus primeros pasos en el mundo laboral,
ayudando a su familia.

La empresa de su padre se constituyé en
1946, pero ya existia incluso antes y du-
rante la guerra. Han pasado mas de 70
anos desde entonces, ¢qué recuerdos guar-
da Franco Fassi de ese periodo?

Aquellos fueron afios dificiles que nunca olvidaré, aunque
los recuerdos filirados por el paso del tiempo hacen que
todo parezca obviamente mds respetable y humano. Re-
cuerdo, por ejemplo, que en la parte delantera de nuestro
taller habia un grupo de soldados alemanes de la Weh-
rmacht y que tuvimos que conseguir la lefia que era el com-
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bustible para los generadores de gas de sus vehiculos. El
combustible para los generadores de gas provenia de los
bosques de nuestras montafias. Y los partisanos buscaban
refugio en esos bosques. Asi, ademds de trabajar para la
poblacion civil y los alemanes, tuvimos la oportunidad de
llevar alimentos y suministros a quienes combatian en la
Resistencia. Era una época en la que la gente no podia di-
vidirse en buena o mala; simplemente eran personas, rostros
y situaciones. Cuando los recuerdos vuelven a mi, surgen
muchas imégenes extraordinarias del pasado.

La guerra pasa y llegan los llamados “aiios
de la reconstruccion” La empresa Fassi Giaco-
mo crece y comienza a asumir la produccién de
camiones, al mismo tiempo, su pasiéon por el
mundo de la mecanica y los motores aumenta.
Quizas fue entonces cuando nacié aquella “vi-
sién” que le guiaria durante anos...

Probablemente si. Solia viajar a Milén para especializarme
en técnicas de montaje de camiones, para aprender acerca
de las Oltimas novedades en mecénica y poder tocar los
motores que eran mi pasién. También trate de seguir mas
de cerca la nueva legislacion que se introdujo en aquello
época para la produccién de volquetes. Recuerdo que fui
a Roma para asistir a una reunién importante entre los prin-



cipales operadores del sector y el
Ministerio. Fue en esa ocasién cuan-
do me enconiré con un importador
para lialia de grias que venian de
Suecia. Estuvimos hablando y acor-
damos distribuir algunas de esas
grias en nuestra zona. De hecho, la
reunion me cambié la vida, porque
tuve la oportunidad de ver y tocar
aquellos productos y darme cuen-
fa de que podiamos fabricarlos.
Queria probar una nueva manera
de progresar.

Un camino nuevo que debia
seguir forzosamente ya que,
a mediados de los afos se-
senta, el sector de la con-
struccion entra en crisis.
¢Cémo afronté aquel primer
gran obstaculo?

la crisis de la vivienda de mediados
de los sesenta nos obligd a reestruc-
turar el mercado de trabajo. También
el personal, que no hacia mucho que
habia llegado @ un centenar de em-
pleados, se redujo drasticamente @
una docena de operarios cualifica-
dos. Asi que decidi cambiar de rum-
bo. Quise probar fortuna en el mun-
do de las grias. Sabia que existian

algunos riesgos, pero estaba conven-
cido de mis ideas y, ademas de par-
ficipar en el montaje de camiones,
también lo hice en la produccién de
grias.

La nueva ruta se llamaria
Groas  Fassi, ¢verdad?
Exactamente. En 1965 se llevo a
cabo nuestra primera produccién,
fue el afio en que todo cambio y es
quizés por ello que situamos nuestro
verdadero origen en ese momento
en el tiempo. Porque en este 50 ani-
versario de FASSI no celebramos el
nacimiento de la empresa, sino el
nacimiento de nuestra pasion por
las groas. Al principio fue realmente
una gran aventura, ya que teniamos
las ideas claras y una cierta expe-
riencia mecdnica, pero tuvimos que
aprender correctamente cémo fun-
cionaban las grias. Sin duda apren-
dimos rapidamente. Pero el primer
prototipo no se fabricé correctamen-
te, ya que se rompié durante la pri-
mera prueba de elevacién de car
ga. Pero nos pusimos a trabajar y
en poco tiempo conseguimos hacer
los ajustes adecuados. Las grias de
esa primera etapa, en comparacion

Albino 1943, el sefior Franco Fassi (el primer
chico de la izquierda) cuando fenia 13 afios.

con las gruas Fassi actuales, eran
realmente muy bdsicas y también
un poco pesadas. Pero, en general,
funcionaron como era de esperar. El
primer pedido llegd a través de un
fransportista de la zona y, a conti-
nuacion, el nombre comenzé a di-
fundirse rapidamente, incluso fuera
de nuestra regién.

é¢Por qué eligio el color rojo
para sus gruas?

Fue una eleccion estratégica para
diferenciarnos de las grias de la
competencia que casi siempre eran
de color amarillo o naranja. Quedo-
mos safisfechos con el resultado vy
seguimos adelante. Era un color que
nos diferenciaba y transmitia sensa-
cién de seguridad.

¢Como se llamaron las pri-
meras groas?

En ese periodo, nuestras grias se
lamaban “M1", “M2", "M3"
solo enfonces cambiamos la “M"
de "Modelo” por la “F" que obvia-
mente significaba "Fassi”. Crecimos
muy rapido. Después de fres afios
ya habiamos producido y vendido
cerca de 150 unidades y ya tenio-

"Después de tres afios
ya habiamos  producido
y vendido cerca de 150

unidades y ya tenfamos

algunos contratos en Fran-
cia y Espana. Siempre nos

hemos mantenido fieles
a nuestra historia. Hemos
crecido, hemos aceptado
siempre nuevos desaffos,
no nos hemos detenido, ni
hemos dejado nunca de lu-
char por realizar mejoras”
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mos algunos contratos en Francia y Esparia. En ltalia, en ese
periodo, nos especializamos en el campo de la logistica de
la chatarra, donde creamos un mercado diferenciado.

En aquellos aios frenéticos y de tantas satisfac-
ciones, ¢cual era su papel?

Cada dia vivia dos vidas distintas. Desempefiaba mi fun-
cién de empresario buscando siempre nuevos clientes vy lue-
go volvia al faller a trabajar. Por eso, a diferencia de quie-
nes sélo eran vendedores, sabia realmente cémo transmitir
las caracteristicas de las grias y explicar su funcionamiento
con todo detalle. De hecho, a menudo me encargaba per-
sonalmente de la asistencia y de las reparaciones. De una
manera u ofra, siempre estaba en primera linea.

Una de las peculiaridades de Fassi es la de ser
una empresa multisectorial. ¢Cuando y cémo
comienza a explorar otros sectores distintos al
de la construccion?

Después de la primera experiencia me di cuenta de que
nuestras grias eran un poco pesadas para emplearse en
ofras dreas, de modo que fraté de comprender mejor cémo
actuaban nuestros competidores con el fin de mejorar nue-
stro sistema de produccion. Poco a poco, fuimos trabajando
para opfimizar los costes, eligiendo algunos proveedores
especializados para los componentes en lugar de produ-
cirlo todo internamente. Ademds, hicimos nuestros modelos
mas ligeros, aunque no fue facil, dodo que algunas pao-
fentes de la época nos impidieron aprovechar las solucio-
nes que, sin duda, habrian sido mas eficaces. En cualquier
caso, conseguimos crecer cada vez més.
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Durante los aios 80, Fassi se impuso con fuerza
en el mercado italiano acercandose gradualmen-
te a los mercados internacionales. ¢ Cémo afronté
el proceso de internalizaciéon?

Creamos una red compleja en muchos paises extranjeros, y
trabajamos duro para desarrollar productos cada vez més
fiables. Por lo tanto, cuando a principios de los Q0 se de-
valué nuestra moneda, teniamos un as en la manga y toma-
mos el control de la situacién. Fueron afios infensos porque
a menudo tuvimos que desplazamos al extranjero a firmar
nuevos contratos o reforzar las relaciones con nuestros so-
cios. Recuerdo muchos viajes, muchas ciudades y culturas
diferentes, pero en cada parte del mundo, siempre encontré
gente que creia en mi. Crecimos juntos.

Frente a un mundo cambiante y una deman-
da de excelencia cada vez mayor, ¢cémo y con
qué frecuencia ha emprendido el camino de la
innovacion?

Fue durante este periodo cuando también cambié nuestro
sistema de disefio, pasando gradualmente de los dibujos
técnicos elaborados a mano por disefiadores a sistemas
CAD para dibujo técnico. Fue un paso extraordinario que
tfambién impuso un cambio generacional entre nuestros in-
genieros y nos dio un nuevo empuije innovador adicional.
Recuerdo una anécdota relacionada con ese periodo. A
mediados de los Q0 habia una empresa estadounidense
que queria comprar Fassi. Su presidente vino a visitarnos y
a ver nuestras instalaciones. Durante su visita, observando
con asombro la importante inversién realizada en aquel mo-
mento, me preguntd cudntas personas del equipo directivo
habian evaluado y decidido sobre esas medidas de desar-



rollo estructural. Le respondi: “Solo yo". Fue divertido ver la
cara que puso: no enfendia cémo una sola persona podia
fomar decisiones tan importantes de forma totalmente inde-
pendiente. Por supuesto, Fassi no cambié de duefio.

Fassi siempre ha estado un paso por delante
en el mercado gracias, sobre todo, a un pasa-
do lleno de retos superados y mucha determi-
naciéon. ¢Hasta qué punto esta presente aquel
pasado en Fassi?

la época en la que hemos desarrollado nuestras raices y
senfado las bases de nuestros valores y nuestra identidad.
Me gustaria decir un par de cosas acerca de esta cuestion

Fl RELATIO

de identidad. Siempre nos hemos mantenido fieles a nuestra
historia. Hemos crecido, hemos aceptado siempre nuevos
desafios, no nos hemos detenido, ni hemos dejodo nunca
de luchar por realizar mejoras.

Pero siempre hemos mantenido la misma identidad. Siem-
pre hemos sido Fassi, con nuestro estilo, nuestra identidad,
nuestros productos y nuestra forma de estar presentes en los
mercados de todo el mundo.

50 aios de historia, 50 anos de groas. ¢(La groa
mas bonita?

Me gusta la Ultima, pero la gria mas bonita es siempre la
que todavia no hemos construido.

Los INICIOS

1946 1950 1954
’—-—0—-—0—-—0—-—0—-—0—-—0—-—0—-—0—-—0

1948 1952

Se funda “Fassi Giacomo e fi-
glio”. La actividad inicial es la
venta de madera, carbén y pro-
ductos similares y los medios de
transporte relacionados, junto
con la venta de materiales para
el sector de la construccién.

1958 1962

1956 1960 1964

H

Fin de las actividades comerciales y de
transporte de madera y materiales para
el sector de la construccién. La venta de
remolques Viberti y la produccién de vol-
quetes se inicia este afo, y la actividad
se abandona posteriormente en 1971.

Inicio del primer proyec-
to de gria que Ermes
Campanella llevé a cabo
en 1965.
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Giovanni Fassi

Fassi se siente muy satfisfecha de sus 50 afios de historia.
Pero también tiene una gran responsabilidad. Han cambic-
do muchas cosas con la llegada de los avances tecnolégi-
cos, el desarrollo de los materiales y el empuje de la innova-
cién. El mundo ha cambiado, asi como las economias que
rigen los mercados en los que se desenvuelve Fassi. Ademas
ha cambiado la sociedad, las interacciones, las dindmicas
culturales y, obviamente, también las personas. Fassi ha se-
guido adelante y seguiré haciéndolo mientras permanezca
fiel a sus origenes.
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ldentidad e innovacién

hacia una nueva forma de
valor compartido. Entrevista
con el director general
Giovanni Fassi

El Grupo Fassi es lider en méas de 60 paises
de todo el mundo. Su fuerza es la suma de
identidades concretas, todas arraigadas a su
territorio de origen, pero proyectada a asumir
retos internacionales siendo capaz de trabajar
de una manera estructurada y personalizada
en un mercado particular

"Nuestra historia —dice el director general Giovanni Fas-
si— naci6 en una pequeia ciudad en el norte de lalia,
e incluso hoy, mientras trabajamos en todos los paises
del mundo, nuestra sede central se encuentra en el mismo
lugar donde empezé todo. Aunque la perspectiva no es
puramente geogréfica”.

Hay aspectos mds profundos que considerar, porque la
armonia y la coherencia pueden ir de la mano con la
evolucion y el cambio. El trigo crece si sus raices prospe-
ran en un suelo fértil. Si el clima ofrece las condiciones
optimas, si el entorno es favorable. Pero esfo no es sufi-
ciente, porque al mirar un hermoso campo dorado nadie
piensa en el agricultor, que ha trabajado en el duro suelo,
ha sembrado las semillas, ha comprobado cémo estaban
las plantas durante el invierno, ha combatido las malas
hierbas y ha deseado que aparecieran nubarrones negros
en el horizonte. Todo tiene su momento. Hay un momento
para sembrar y ofro para recoger la cosecha.

"los principios con los que mi padre comenzé su nueva
aventura empresarial en el mundo de las grias en 1965
siguen siendo los mismos que rigen la empresa global
de hoy —confinda Giovanni Fassi—. Una empresa que
opera en el nuevo milenio con los mismos valores que
en nuestros origenes: calidad, innovacién, coherencia,
seguridad e infernacionalidad. Toda la excelencia de una
marca que ha enconfrado el lugar adecuado en el centro
de decenas de miles de operarios en todo el mundo”.
Gracias a estos solidos cimientos Fassi ha podido desar-
rollar su identidad, mirando con confianza hacia horizon-
fes lejanos, gracias a una busqueda continua de mejoras
y un fuerte impulso para innovar que siempre ha sido su
rasgo mas distintivo. “Nunca nos hemos conformado y
siempre nos hemos movido hacia adelante con la valentia
de los pioneros y la visién de los exploradores”.



"los principios con los que mi padre comenzd su nueva
aventura empresarial en el mundo de las grias en 1965

siguen siendo los mismos que rigen la empresa global

de hoy”

En la actualidad la gria es un produc-
fo muy complejo, que requiere una
gran cantidad de investigacién y una
atencién muy cuidadosa de cada de-
talle, para cada solucion, para todas
las variables posibles. “Durante nue-
stro proceso evolutivo con el producto,
en los Ultimos afios hemos infentado
ampliar nuestros horizontes. Fassi se
ha convertido en el motor de un grupo
mucho mayor a escala internacional.
Esta expansién hacia nuevas cate-
gorias de productos podria parecer
aparentemente contradictoria con nue-
stra identidad. En lugar de eso, hemos
sido coherentes al haber trabajado a
lo largo de la ruta trazada por nuestros
valores”. Fassi siempre ha invertido en
el campo de la elevacién de cargas
y en el mundo de los equipos de tec-
nologia para vehiculos industriales y
ha combinado diferentes empresas de
acverdo a un hilo comin especifico.

"Hemos elegido socios que, como no-
sotros, han compartido los principios
de liderazgo, innovacién y excelen-
cia. Hemos realizado inversiones jun-
tos para fortalecer nuestro objetivo, no
para cambiarlo”. Dentro del ambito
del campo de referencia de Fassi hay
una esfrategia muy clara: la empresa
ha pasado de un enfoque de inferna-
cionalizacion comercial a una vision
de infernacionalizacion  estratégica.
Pero eso no es todo. “En los Gltimos
afios —dice Giovanni Fassi— ha ha-
bido momentos en que hemos visto
que una marca que opera en el esce-
nario infernacional debe poder pensar
en una estrategia global, aunque pre-
stando atencion a la implementacién
a escala territorial y considerando las
caracteristicas tipicas de cada merco-
do individual. la sintesis de todo esto
estaba clara: “Pensar globalmente,
actuar localmente”. Pero hoy, nuestra

vision ha ido més alla de este hori-
zonte. Invirtiéndolo, reforzandolo 'y
modernizéndolo. Se podria decir que
nuestro enfoque es “Pensar y actuar
localmente siendo globales”.

Hoy el Grupo Fassi es la suma de
idenfidades  especificas  que ope-
ran en contextos que son igualmente
especificos pero capaces, en su tota-
lidad, de crear una Unica perspectiva
global. El Grupo no habla el mismo
idioma, no tiene una sola bandera, o
un solo ADN. Cada marca tiene sus
caracteristicas distintivas, su corazén,
su alma; su identidad creada en la
region de origen (Pensar localmente).
Pero cada marca estd presente en el
contexto infernacional y esto no ocurre
sélo con la ayuda de nuestras sucurso-
les, sino también a través de asocio-
ciones con nuestros distribuidores, que
refuerzan de un modo caracteristico
nuestra capacidad de estar presentes
en un mercado particular de una for-
ma estructurada y personalizada (Ac-
tuar localmente). No obstante, la mar-
ca, debido a la coordinacién global
basada en valores compartidos y en
una presencia diversificada en mas de
60 paises, tiene un perfil Unico, el de
un gran grupo internacional (Siendo
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Franco y Giovanni Fassi

globales). “Esto nos permite hoy ser protagonistas mds imporfante: compartir valores. Tenemos la intencién de com-
en el escenario mundial, listos para ofrecer nuevas partir la esencia de nuestros valores con toda la red. Cada uno de
oportunidades empresariales a nuestra propia red nosofros es parte de un mecanismo complejo en el que las piezas
de ventas. Estamos fomentando el crecimiento de estan integradas en el conjunto. Ademds, el cliente debe entender
nuestra red y aumentando la safisfaccién de nue- profundamente la verdadera esencia de esfe valor porque estamos
stros clientes finales, que son capaces de encontrar continuamente a su lado en este viaje”. "Estamos junto al cliente,

un Unico contacto corporativo en su drea que es
capaz de ofrecer la solucién a numerosas nece-
sidades relacionadas con la elevacién de cargas
y los vehiculos industriales”. El Grupo Fassi esté
frabajando continuamente para crear un futuro en
el que se identifique a si mismo con una oferfa
de muchos productos y servicios y multiples merco-
dos. Es un futuro que ya estd presente y donde la
empresa se posiciona con un concepfo de grupo
internacional con una increfble red de distribucién
y especificidades territoriales consolidadas. En el
contexto de esta red, la funcién de Fassi es com-
binar la gestién y la coordinacién, protegiendo
fanto nuestra identidad individual como el resfo de
autonomias, apreciando las diferencias especificas
que son activos infegrales a disposicién de los mer-
cados. "Creemos que fodo esto es algo comple-
tamente diferente de la légica simple de obtener
una ganancia mutua. No significa simplemente
crear una situacién en la que las distintas partes
se benefician entre si. Creemos que estamos frabo-
jando para superar completamente este enfoque
hacia un concepfo que es, en nuestra opinién, el




ciones y que tenia todo el mundo para explorar. “Hoy, por
el contrario, en las paginas de nuestra historia escribimos
de un modo decisivo una palabra que desde luego no es
nueva para nosofros, pero que es una en la que creemos
mas y més cada dia: ‘Compartir’. Compartir continvidad,
desarrollo y valores”.

estamos frabajando para él”. El resuliodo de esfe sistema
cohesivo es una energia que posibilita nuestro viaje hacia
el futuro. En los origenes de su historia, la compaiia Fassi
que conmemoramos hoy, fue la pasién de un empresario
que amaba una idea.

Un hombre que estaba solo, con la valentia de sus convic-

Fassi, un grupo MULTIDIMENSIONAL

Compuesto por siete empresas in-
fernacionales lideres en los campos
de elevacion de cargas, ingenieria
forestal, montaje de vehiculos indu-
striales para reciclaje y formacion,
esté presente en mas de 60 paises
de todo el mundo, y proporciona
tecnologias y productos de exce-

lencia que se centran en la inno-
vacion, la calidad y la seguridad.
Un grupo que tiene sus origenes en
Europa, pero que opera a escala
global, dispuesto a aprovechar
las numerosas oportunidades del
mercado y ofrecer soluciones que
se adapten a la evolucion de las

necesidades de sus clienfes. Fassi
Gru, Cranab Ab, Marrel Vimek,
Slagkraft, Bracke y Cenpi Forma-
zione representan un solo interlo-
cutor que opera dentro del marco
de la identidad especifica, y que
garantiza una amplia red de ventas
y servicios a nivel internacional.

2Slaakraft VIMEK
Brackell  @CENP!

B e FORMAZIOMNE

< marrel
Cranab 2
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Un mundo de
tecnolo jia e

Desde el proyecto al producte
a través de todos los compe
nentes, Fassi ha construido en
aiios un know-how muy espei
fico que tiene en la innovacid
la tecnologia sus dos pilares
damentales. Esto permite a
empresa realizar intername
la groa, al 90 por ciento
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la innovacién en Fassi es un hilo
comin que enlaza las ideas, el dis-

efio, la produccién y el producto,
lo que ha permitido a la empresa

crear sus propios conocimien-

fos técnicos reconocidos en
todo el mundo.

Una innovacion basada en
la gente que se materializa
finalmente en el proceso
de produccion, laos tec-

nologias y los modelos
de gria que salen de
las instalaciones de Fas-
si a lo largo de sus 50
afos de historia: grias
que esfén fabricadas
hasta en un Q0 por
ciento denfro de la
empresa, a menudo
anticipandose a las

Nr.17 - afio 2015 - Especial 50 aniversario m

tecnologias y soluciones que luego son adoptadas
por el mercado en general. El nacimiento de cada
mdaquina o componente implica un largo proceso
de innovacion, muchos avances que involucran a la
magquinaria y la tecnologia més reciente, inspeccion,
realizacion de pruebas y conocimientos técnicos.

Una gria se puede crear como resultado de la en-
trada en el mercado de nuevas necesidades (pre-
staciones o determinados tipos de trabajo) o como
resultado del deseo de la empresa de desarrollar un
modelo especifico que sea innovador para el merca-
do; un “espiritu emprendedor” adelantado a su tiem-
po que ha llevado a la creacion de verdaderos pro-
ductos de referencia, incluso para la competencia.
De hecho, cada gria oculta en su inferior un mundo
de tecnologia, que va desde sistemas electrénicos
a funciones hidraulicas y soluciones mecdnicas, que
se convierten en un valor afiadido en el frente de la
innovacién porque han sido estudiados y disefiados
directamente por Fassi.



Del proyecto al producto

Un equipo altamente capacitado y especializado estd involucrado
en la fase de estudio y disefio. las herramientas disponibles son
las llamadas herramientas de alta goma, desde software patentado
de andlisis, desarrollado con la colaboracion de investigadores y
estudiantes universitarios, a sistemas CAD altamente evolucionados
para el disefio y la simulacion como Catia.

A partir de la teoria vy la efapa “virtual”, el siguiente paso consiste
en la elaboracién de los planos v la realizacion de fres protofipos
fisicos: uno en el que se realizan pruebas de resistencia a la fatiga,
el segundo en el que se llevan a cabo comprobaciones de equipos
de produccién y procesos, y el dlfimo para el montaje de la maquina
y la verificacién de las pruebas de funcionamiento.
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Acero

En lo construccién de grios, el acero es un elemento
fundamental a nivel estructural para lograr el rendimiento
deseado con tofal seguridad y fiabilidad. Utilizamos aceros
especiales y en particular laminas con un limite eléstico
elevado y con caracteristicas garantizadas certificadas por el
fabricante. En comparacién con el acero al carbono normal,
los aceros de alfa resistencia nos permiten reducir el peso
de la gria, con beneficios reales en términos de capacidad
de carga del vehiculo y también de ahorro de combustible.
los aceros de microaleaciones con un limite eléstico muy alfo
proporcionan un rendimiento sobresaliente ante la elasticidad
estructural y o deformacién permanente, ya que fienen la
capacidad de volver a sus dimensiones originales cuando
ya no soportan una carga. Con respecto a las opciones que
son los rasgos mdés distintivos del ciclo de produccion, Fassi
destaca los aceros de alta resistencia y las fundiciones de
acero y hierro fundido para las bases y columnas.

Prueba de resistencia
a la fatiga

El primero de los prototipos de Fassi estd pensado para el duro
frabajo de la prueba de resistencia a la fatiga. Fassi ha estado
realizando esfe fipo de pruebas en sus productos desde 1980.
Durante estas pruebas, Fassi simula exactamente las condiciones
de funcionamiento con las que se encontrard la gria vy se verifica
la coherencia del disefio con un minimo de 200.000 ciclos de
carga. Esfo permite a los disefiadores evaluar especificamente lo
conformidad de la gria con los datos de disefio: en primer lugar,
dependiendo de los efectos de la concentracién, las tensiones, las
formas, el nimero de ciclos y la curva estadistica de las cargas; en
segundo lugar, dependiendo de factores como la resistencia estdtica,
o tension media, las fensiones residuales de la soldadura, el espesor
de la ldmina de mefal, las temperaturas de funcionamiento y la
frecuencia de las cargas. Al final de la prueba, la gria se desmonta
por complefo y se evalio la infegridad de cada componente
individual por parte del equipo de investigacion y desarrollo y ofras
unidades empresariales, como el departamento de industrializacién,
el laboraforio tecnoldgico y el confrol de calidod. Después de
recibir el visto bueno tras las comprobaciones en el primer prototipo,
comenzamos con las pruebas en el segundo prototipo que se lleva
fuera para verificar todas los condiciones de carga: deformacién
elastica y cargas verticales maximas.




©

Automatizacion

Uno de los conceptos principales que ha caracterizado en los tltimos
afios la vision estratégica industrial de las grias Fassi ha sido lo
creacién de un sistema dotado de un estado altamente automatizado,
especializado para diferentes productos. La idea ha sido crear una
especie de “distrito de las grias” en el que la automatizacion de
las plantas de fabricacion es una dimensién constante para hacer
que el Grupo Fassi sea més competitivo y pueda ofrecer produccion
italiana que sea tecnoldégicamente avanzada para competir en la
escena internacional. Por lo fanto, gracias a la automatizacién Fassi
ha podido responder a los refos impuestos por la globalizacion del
mercado, lo que ha permitido desarrollar completamente el sector de
las grias en lalia. la adopcion e implementacion de esta filosofia
contribuye a liberar las energias y los recursos productivos, y a lograr
los objetivos clave para competir en el mercado.

Sistema electrénico

la electronica se convirtié en parte de la historia de Fassi a mediados
de los 90 con el objefivo de crear algo mds y ofrecer un valor afiadido
a la oferfa. Lo empresa ha dodo sus primeros pasos en esfe nuevo
mundo, inspirada por las fecnologias y los objetivos que se esfaban
definiendo especialmente en diferentes seciores. En particular, se ha
invertido en la revolucién de los componentes electrénicos infegrados
en la grio, haciendo que se conviertan en el cerebro de la gria,
un progreso decisivo para lograr un alto rendimiento, movimientos
precisos, confrol tofal y seguridad. Las soluciones electrénicas instaladas
en las grias Fassi basan su eficacia en la sinergia entre el control de la
maquina y el control de la dindmica. Los datos de las complejas redes
de sensores se fransmiten a los unidades IMC y ADC y también se
intercambian en ambos sentidos entre ellas. El panel de control elige
cémo desarrollar los movimientos de la gria de una forma éptima e
identificar los problemas relacionados con la seguridad y, cuando es
necesario, fambién sabe cémo autocontrolarse, en base a la carga
y el movimiento. De hecho, las grias consiguen prevenir y controlar
situaciones de dlfo riesgo de una forma fotalmente automatizada.
El operario puede tener control en tiempo real de las operaciones
redlizadas por la gria, en la pantalla del control por radio o en la
pantalla de la unidad de control infegrada del vehiculo, gracias a la
eficacia del sistema electrénico de la maquina.
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Pintura

Para Fassi, la pintura no es
solo un paso necesario en
el proceso, sino un auténtico
valor afiadido y una parte
imporfante de su calidad de
produccién. la eleccién del
ciclo de pintura correcto se
ha desarrollado con el primer
grupo  quimico del mundo.

Fassi ha ido mas alla del
concepto de personalizacion
para ofrecer algo mas: la
gria “ideal”, concebida y
ejecutada  basandonos  en
las necesidades especificas
del cliente. Esto es posible
gracias a sinergias practico-
mente infinitas entre modelos,
versiones, configuraciones
y accesorios: mds de 120
modelos disponibles en varias
versiones, desde micro grias

Nr.17 - afio 2015 - Especial 50 aniversario w
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Una pintura que se convierte
en la garantia de resultados
gracias a los procesos bien
definidos vy las pruebas crea-
das especialmente, como la
prueba de exposicién a la
niebla salina, que reproduce
las condiciones de una corro-
sién potencialmente extrema.

—
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Personalizacion

hasta grias de gran tamafo
y mas de 150 t/m. Hay mas
de 30 000 configuraciones
que se pueden formular sobre
la base de las necesidades y
las expectativas del usuario. El
crecimiento internacional de
la empresa ha producido un
aumento de las solicitudes de
personalizacién:  cada  pals
tiene su mercado y podemos
cambiar los tipos de grias re-
queridos en consecuencia.
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Proyectos que

han hecho
HISTORIA

En 50 afos, han salido

mdés de 150.000 grias de )
las fébricas Fassi, que ha las GRUAS

entrado en la historia del | e R EEEEs

De la primera grua hidraulica Modelo

sector gracias a su VCIlOI' IN- 30, hasta la oltima, F1950RAL,
. maxima expresion de la potencia
novodor y d |O COpOCldOd de Fassi. Todos los proyectos que
- . han dado forma a la historia de la

de anficiparse a las necesi- empresa y mucho mas

dades del mercado

¢ La extraordinaria naturaleza,
innovacion y singularidad de
Fassi son valores inalterables
en cada grua producida en la
empresa. 150 000 gruas pro-
ducidas en 50 anos, desde el
primer modelo 30 hasta la
F1950RAL, la maxima expre-
sion de potencia e innovacion.
A lo largo de este tiempo, se
han creado, disenado y proce-
sado miles de proyectos en los
que las gruas resultantes han
entrado en la historia del sec-
tor de la elevacion de cargas
debido a sus caracteristicas in-
novadoras y su capacidad para
anticiparse constantemente a
los tiemposy a las necesidades
del mercado.




50 afos de GRUAS

1965 > 1969
Modelo 30 Modelo M3

=
)

FL %
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La primera grua. Franco encarga al ingeniero La M3, después de haber existido durante 12
Ermen Campanella la tarea de disenar el anos, es una de las gruas con mayor demanda
primer modelo de grua: una grda hidraulica que tiene una presencia prolongada en el
Fassi montada en la parte trasera. mercado. Se ha utilizado tanto para la carga

como para la manipulacién de chatarra (en
1983 surgio el primer producto especifico para
chatarra: la gria MR3).
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> 1975 1984
Modelo F5 Modelo F75

v

La F5 se cred para satisfacer la necesidad de Ha reemplazado al modelo M3. Es el mayor
una grua hecha para mover cargas voluminosas éxito de ventas en la historia de la grua Fassi.
(trabajando especialmente junto a una columnal). Este es el primer modelo disenado sin la
Fue la primera grua con 3 plumas, disenada limitacion de la patente de Hiab. Esta grua
para satisfacer las necesidades especificas de utilizé por primera vez una base de hierro
un determinado tipo de clientela: camioneros, fundido, mientras que para todas las anteriores
transportistas de materiales prefabricados habiamos utilizado acero compuesto.

y apiladores. Triple articulacion para la
manipulacion de cargas mas grandes, con
mayor precision y seguridad. Una grda unica
con caracteristicas singulares ofrecidas sélo por
Fassi en ese momento.



50 afos de GRUAS

> 1986
Modelo F145

La F145 adopta el sistema Hiab patentado y
su mayor capacidad de elevacion de cargas la
colocaaunnivelsuperioralaF75. Reemplaza
a los modelos M5 y F5. Esta grua tiene una
base de acero fundido.

> 1990
Modelo F750

Una de las primeras gruas con acoplamiento de quinta
rueda para la articulacion del remolque. La F750 es la
primera maxi gria con una varilla y horquilla doble: una
solucion técnica que proporciona un mayor alcance de
la grua, garantizando un rendimiento continuo en cada
angulo de elevacion de carga de las plumas. La otra nueva
caracteristica radica en que esta serie utiliza mandos a
distancia. Se trata de una maquina versatil y fue una de las
gruas mas grandes del mercado de griias en ese momento.
En anos posteriores, otros diversos modelos se basaron en
éste. Es el antecesor de los modelos actuales para trabajos
pesados de Fassi, con el sistema de quinta rueda.

v
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> 1993 q 1994
Serie S Modello F460

o

En la década de los 90, las gruas de Fassi llegan a Laprimeragriaconocho seccionesde pluma
Estados Unidos, distribuidas por Fascan. Y la gama hidraulica, la F460 llega al mercado equipada
SE diseno especificamente para el mercado de la con una extension de pluma plegable. Este
construccion estadounidense. Gracias a la extension tipo de grua ha demostrado ser perfecta para
hidraulica y sus plumas mas largas de lo habitual, la instalacién de elementos prefabricados y
estas griuas son idoneas para elevar estructuras mudanzas industriales.

prefabricadas y colocarlas a una determinada altura
con la maxima precisiony total seqguridad: elmercado
principal para estas gruas es la manipulacion
de placas de yeso, mamposteria de yeso y otros
materiales de construccion y la entrega directa en
las plantas superiores de un edificio, si es necesario.



50 afos de GRUAS

> 1996 > 1998
Serie S Serie MICRO

Laserie S esunagamadisenada especialmente Fassi presenta la gama Micro: grias mas
para el mercado aleman, nacida para enfatizar ligeras con capacidad de elevacién de cargas
la filosofia de Fassi que tiene como objetivo de entre 1 y 12 toneladas/metros para
satisfacer los requisitos de cada mercado proporcionar la calidad que ofrece Fassi para
especifico desarrollando series especiales. vehiculos comerciales ligeros.
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> 2002
Modello F1500AXP

Llega al mercado el modelo F1500AXP, una
grua con un largo alcance, la expresidn
de las soluciones tecnoldgicas avanzadas
desarrolladas por Fassi. Idonea para la
elevacion de cargas mas exigentes (de 105,8 a
113,3 toneladas/metros), puede hacer frente
a trabajos pesados de forma mas productiva
que otras soluciones de elevacidn de cargas.

Inserto especial Without Compromise (Grias de confianza) n.° 17 / 2015

2007

> Serle T

Fassi presenta la Serie T: gruas disenadas para
montarse sobre camiones grua para el traslado
de cochesy el rescate de vehiculos averiados, y
equipadas con accesorios especificos para la
elevacion de vehiculos.



>

2011
Modello F1950RA

Llegaalmercadolagriamasgrande,lamaxima
expresion de la potencia de Fassi. Esta grua se
caracteriza por su capacidad para combinar un
rendimiento excepcional de elevacion de cargas
con una carroceria compacta de la maquina
que minimiza las dimensiones estructurales y
mantiene la tara lo mas baja posible.

50 afios de GRUAS

2013

> Modello F1950RAL

Llega al mercado la grda de mayor
rendimiento de Fassi: gracias a las plumas
de extension secundarias ofrece un alcance

maximo de 41 metros sin realizar ninguna
operacion manual; con extensiones
manuales puede alcanzar 50 metros, para
una capacidad de elevacion de cargas de
137,6 toneladas/metros.
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La historia de Fassi es ante todo una
historia  compuesta por personas.
Hombres y mujeres que entraron en la
empresa, cada uno con sus propias
capacidades y experiencia profesio-
nal, con el objetivo de crecer con la
empresa, en lialia y en el mundo.

A lo largo de los afios, la plantilla de
la empresa ha aumentado en parale-
lo al crecimiento de Fassi a nivel infer-
nacional. Solo en Italia hay & empre-
sas 'y 13 plantas para poder producir
internamente el Q0 por ciento de los
mas de 120 modelos de grias fo-
bricados hasta la fecha. la empresa

esté estructurada para cubrir todo el
ciclo de produccion, desde las lami-
nas de metal al acabado de la gria,
sin olvidar, por supuesto, el servicio
posventa que es esencial para Fassi.
la fase de estudio y disefio incluye
un grupo de cuarenta personas que
recopila elementos e ideas. El desar-
rollo de la especificacion del produc-
to implica al departamento comercial
y posteriormente la direccion técnica
que convierfe todo en especificacio-
nes técnicas, y luego a cifras, y una
informacién més precisa con el fin de
frabajar en proyectos estratégicos.

NUMERI

De las cifras pasamos a la realidad
virtual de la simulacién en 3D tanto
para las prestaciones como para el
disefio. Después de verificar los re-
sultados con las exigencias del de-
partamento comercial, la simulacion
se convierte en un disefio y la pelota
pasa al departamento de produccion
organizado en talleres de produccion
de componentes, instalaciones para
el montaje, las pruebas finales de
grias y un centro de logistica centra-
lizado que gestiona y automatiza el
almacenamiento de grias y piezas.
Esto se combina con las distintas




PERSONAS

efapas v el trabajo del laboratorio de calidad: un equipo  nado. El servicio de asistencia posventa realiza una funcion
compuesto por 15 personas que tienen la tarea de com- importante que tiene lugar en las decenas de talleres auto-
probar los componentes en trédnsito y todo el proceso de  rizados en lialia y en todo el mundo, que pueden tratar de
produccién a través de cerfificacion, verificacion y pruebas  manera competente las diversas necesidades de asistencia
ad hoc. Incluso después de terminar y entregar la gria al  técnica.

distribuidor o cliente final, el trabajo de Fassi no ha termi-

NUmero de empleados Ano
de empresas pertenecien- 2015 -
tes al grupo Fassi 2010 |

484
460

2005 - 428

2000 - 357

vV v v v Vv

1995 264

1985 ¢ 152

=i)e
v

1975 'I' > 130

1965 - 'i' > 29
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Estos son los afios de los inicios de las groas Fassi en el mercado:
desde la primera gria, el Modelo 30 a la inolvidable M1. Afios de
frabajo, de descubrimiento y de la primera aproximacién al mundo
con la llegada de Fassi al mercado francés e inglés y las primeras
ventas en Asia. La empresa amplia sus fronteras en términos de inno-
vacion: nacen las empresas Ocima y Carmo, la primera de ellas fue
el nicleo de productos altamente especializados y la ofra fue la base
de las grias de tamafio medio v ligeras.

Modelo M1

Se crea el primer mode-
lo clésico: la M1, que se
seguira fabricando hasta
1983.

Camino del sur

Laprimeragrua N B 1000 gruas

Inicio de la colaboracion ) ) )
La primera gria hidraulica de la marca Fassi, con el distribuidor Martelli Fassi alcan’za la cifra récord
el Modelo 30, se fabricé en la fabrica de Albino. de Napoles (Italia). de 1000 gruas fabricadas.

1965 967 1969 1971
o ° ® ° °

1966 1968 1970 1972

Nuevas gruas Fassi en Francia

La gama de gruas Fas- Diami de Pontoise importa las prime-
si se desarrolla con ras grias Fassi a Francia. A lo largo de
dos modelos mas. los anos, Diami se convierte en el im-

portador oficial para toda Francia.




50 aiios de HISTORIA

0.ME.FA.

“Fassi Giacomo e figlio” se
transforma en 0.ME.FA. S.p.A.

Nace Carmo Nueva Fassi

Se funda Carmo, especializada Anno di fondazione della Fassi Gru
en la produccién de gruas para Idrauliche S.p.A.

trabajos ligeros, carpinterfa y
procesos mecanicos. Fassi UK

Se funda la primera filial  Fassi
Autocrane Ltd en el Reino Unido.

500 gruas al ano
. N La nueva Carmo
a productividad au-

menta a mas de 500 : Se establecen en Nembro las
gruas al afo. nuevas instalaciones de Carmo.

°
°
°
°
°
°
e
v

1974 1976 1978

En Asia

Fassivende gruas en Hong Kong,
sus primeras ventas en Asia.

Nace OCIMA

El nacimiento de Ocima
con sede en Alme, en la
provincia de Bérgamo,
fue el primer paso en el
crecimiento gradual de
Fassi que se consiguid
mediante el estableci-
miento de numerosas
instalaciones de produc-
cion especializadas.
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La produccién de Fassi alcanza las 10.000 grias, 15 afios después
de su fundacién. los 80 fueron los afios de las nuevas tecnologias,
de prestigiosas colaboraciones y de los primeros pedidos del sector
militar. Nuevas e importantes fecnologias llevarén a Fassi a mayores
niveles de especializacion en el mundo: la innovacion de la quinta
rueda, las primeras pruebas de resistencio a la fatiga, la primera
fundicion de acero y el uso del software CATIA.

Reunion en Amalfi

La red de ventas a nivel mundial de Fassi
se reune por primera vez en Amalfi.

Gruas de tamaio pequeno y mediano

Se inicia el montaje de gruas de ta-
mano pequeno y mediano en Carmo.

1980
® ° °

1981

10.000 gruas

La produccién total supera la
cifra récord de 10.000 gruas.

Innovacion
de la quinta rueda

Con el lanzamiento en 1982
de la F10, un modelo que dos
anos mas tarde se convirtid
en la F340, Fassi lidera el
mercado de grlas pesadas
gracias a la innovacion de ro-
tacion continua en una quinta
rueda.

1982
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Colaboracion
con Ferrari Cranes

Inicio de la colaboracién con Ferrari
Cranes que finaliza en 1988, para el
diseno y la produccion de gruas pe-
quenas.

Fassi revoluciona
el mercado de placas de yeso

Aparece la F10SE, la primera grda
para el mercado de placas de yeso de
EE. UU.

1984

1983

Piezas de fundicion

Aparecen las primeras piezas de fundi-
cion de acero: base de la columnay eje.




Pruebas de resistencia a la fatiga

Las pruebas de resistencia a la fatiga
se convierten en un nuevo paso clave
dentro de la produccién de cada gria.
Cada modelo se somete a pruebas de
resistencia a la fatiga con el fin de ga-

rantizar la calidad de confianza.

50 aiios de HISTORIA

Grupo Socage-Fassi

Se funda el Grupo Socage-Fassi como la
primera empresa italiana especializada
en plataformas de trabajo aéreas.

1986

1988

o >

1985

Plegado
Napoledn

Inicio del primer proyecto de
grua con el diseno plegable
“Napoledén”, tras el venci-
miento de la patente de HIAB.

1987

Fassienla ONU

En 1987, Volvo eligié las grias Fassi para
un importante contrato de suministro para
el ejército belga, destinadas a ser utiliza-
das por las fuerzas para el mantenimiento
de la paz de las Naciones Unidas.

Certificacion militar
Fassi obtiene la certificacion de calidad mi-

litar AQAP4 IS0, necesaria para los envios
de defensa.

1989

Catia, la nueva frontera
del diseno

Fassi introduce Catia en sus laboratorios, un
innovador sistema de software de simula-
cion y disefo que permite crear una simu-
lacién 3D de las diversas etapas del ciclo de
vida del producto.

Fassi compra
Carpenteria CS

Fassi compra el taller Carpenteria CS, que
se especializa en soldaduras generales. La
empresa, que tiene su sede central en Reg-
gio Emilia, es ahora lider en su sector.
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Fassi es una organizacién cada vez mas global. Lla empresa amplia
sus fronteras en Alemania y en los Emiratos Arabes Unidos. Lla empre-
sa alcanza el récord de produccion de 40 000 grias desde el inicio
de sus operaciones. Los Q0 respaldan la innovacién como el nicleo
de una empresa con grandes deseos de crecer en el mundo. Una
innovacion que se centrard cada vez mds en los sistemas electrénicos
y los componentes electrénicos de control.

Devaluacion
de la lira

Gracias a la extensa red de
ventas de Fassi, la competitivi-
dad internacional de la empre-
sa obtiene un impulso cuando
el gobierno italiano devalda la

. 0 ..
- : tiraen un 20°%. Limitador de momento
25 anos de Fassi -
., - Se crea el limitador de momento como re-
Se celebra una convencién en Sicilia para
) . sultado de la demanda de una mayor se-
celebrar el 25 aniversario de la empresa. . .
guridad en el mercado francés. La nueva

tecnologia trabaja en sinergia con otros di-
Se prOducen ma’s de 2000 grl]as spositivos innovadores desarrollados conti-
nuamente por Fassi.
Por primera vez, la produccion anual de
la empresa pasa a ser de 2000 gruas.

1990 1992 1994

1991 1993

Plumas cada vez con mas secciones Fin de la colaboracion con MEC
Para lograr un alcance Cada vez mayor Fassi termina su joint venture con Meccanidrauli-

ca Torino, que en 1987 habia creado la marca Fassi
MEC, poniendo asi fin a la presencia de la empresa
en el mercado de la chatarra.

En 1991, conlapresentaciondelmodelo F300de brazos
hexagonales y pistones de extension independiente
que reemplazan a los pistones telescopicos coaxiales,
Fassi allana el camino para aumentar el nimero de
secciones de pluma de su grua.




Ampliacion de Carmo

Crece Carmo en Nembro: el area de produccion se duplica al anadir
6.000 metros cuadrados de nuevo espacio de produccion para sati-
sfacer la creciente demanda de gruas de tamafio pequefo y mediano.

Fassi Gru SpA, Omefa SpA y Carmo Srl obtienen la Certi-
ficacion ISO 9001, lo que verifica su enfoque estricto en la

50 aiios de HISTORIA

calidad.
40 000 gruas desde 1965
Durante este afo, la empresa alcanzé
una cifra récord al producir la grda
nimero 40 000.
@ @ ® ®

1995 1997

Se fabrican 3500 gruas

Por primera vez la produccion de la
empresa supera las 3500 grdas en
un solo ano.

'
bt

| ]

Contrato con los Emiratos Arabes Unidos

Fassi obtiene un contrato para suministrar al
ejército de Abu Dhabi 667 grdas en camiones
Tatra.

Fassi en el mercado aleman

Fassi decide entrar en el mercado aleman. En
1995 lanza Fassi Ladekrane.

o >
1999

Sistema electronico

Comienza el desarrollo del
primer proyecto del sistema
de control electrénico FX000.
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En el nuevo milenio Fassi abre definitivamente sus puertas al mundo
y la empresa aumenta el liderazgo en su sector. Un reconocimiento
por parte del ejército de Estados Unidos v la participacion en la con-
struccién de la Torre de la Libertad confirman la naturaleza global de
Fassi y la capacidad de la empresa para satisfacer las necesidades
de los distintos mercados. La visibilidad de la empresa se incrementa;
son los afios de los primeros patrocinios en la primera division de la
liga italiona de fotbol.

UHSS

Se empieza a utilizar el
acero de resistencia ultra-
alta (UHSS] para la con-
struccion de los principales
componentes estructura-

Nuevo control les de las gruas Fassi.

electronico Fassi Gru S.p.A.

El nombre corporativo de Fassi Gru
Idrauliche SpA se convierte en Fassi
Gru SpA.

Fassi empieza a vender las prime-
ras gruas con el nuevo sistema FX
(Sistema de control electrénico de
Fassi) para controlar la carga.

2000 2002 2004

2001 2003

Ciesse

Se funda Ciesse en Reggio Emilia, especializada
en soldadura y montaje. Gestiona aproximada-
mente 8000 toneladas de ldminas de metal fa-
bricadas al ano, produce 62 000 componentes
estructurales y gestiona 10.000 cddigos diferen-
tes.
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Fassi para la Torre de la Libertad

Fassi toma parte en la construccién de la Torre de la li- Fassi se une al consorcio Intellimech
bertad de Nueva York, que conmemora las 2986 victimas ; Par@ la investigacion interdisciplinaria
de los atentados del 11 de septiembre de 2001. Se montan de la mecatronica.

dos gruas Fassi sobre plataformas de escalada interna
para proporcionar el suministro ininterrumpido de mate- @

riales para acelerar la construccion. Omefa crece

Omefa de Albino amplia sus
instalaciones a Comenduno con una
nueva linea de producciéon dedicada a
las gruas de gama media.

Certificacion
para Ocima

La compania filial Ocima Srl
obtiene la certificacion ISO 9001.

2006 2008

° ° ° ° >

2005 2007 2009

El ejercito de EE. UU. Fassi vende Socage

40 anos de Fassi concede un premio a Fassi .
) Fassivende suempresa de plataformas

Para celebrar el 40 aniver- El ejercito de EE. UU. otorga a Fassi un premio a la de acceso con sede en Médena, Socage.
sario de la empresa, se or- innovacion, nombrandola una de las 10 ganadoras.
ganiza una COnVenCién BN e FaSSi en la Férmula 1
un crucero. . H

Patrocinio de la Serie A Fassi proporciona una F1100AXP.26

la primera division de Italia para la construccién de paddocks en los

circuitos de Formula 1.

Fassi hace su debut como patrocinador ofi-
cial de la Serie A italiana de futbol con los
equipos AC Milan, Inter y Genoa.

Fodii innovotion fokes fo the Field with Chompiona

R Sy
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SmartApp

Con la Fassi SmartApp, Fassi se
convierte en la primera empresa
del sector de la elevacion de cargas
que combina el uso inteligente de
gruas articuladas con el empleo de
smartphones de Ultima generacion.

Nuevo sistema de
soldadura

La revista de Fassi
se publica en arabe

Inicio de operaciones utili- Primer nimero de la revista de
zando el nuevo sistema de b - ool R Fassi “Without Compromise”
soldadura Carmo (sistema de | . (Gruas de confianza) en arabe.
fabricacion flexible). : : :

2010 2012 2014

FSC Fassi invierte

Introduccion del control de en Marrel y Cranab

estabilidad Fassi (FSC), que restringe
automaticamente los  movimientos
de la grua cuando es necesario para
garantizar la estabilidad del vehiculo.

Fassi invierte por primera vez en dos
empresas fuera de las fronteras de lItalia y
endiferentes sectores: El fabricante francés
de elevadores de gancho Marrel, y Cranab
de Suecia, lider en el sector forestal.

Patrocinador de Superbikes

Parareflejar el prestigio internacional cada
vez mayor de la marca, Fassi se convierte
en patrocinador oficial del campeonato
mundial de Superbikes (SBK), para todas
las etapas de todo el mundo.
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Estos son afios de los retos logrados y de conseguir producir 150.000
grias en 50 afios de historia. Fassi invierte en dos compariias ex-
franjeras que operan en diferentes dreas: Marrel en Francia y Cranab
en Suecia. la empresa sigue invirtiendo en innovacién e introduce el
control de estabilidad Fassi (Fassi Stability Control, FSC).

2015

150 000 gruas

Fassi fabrica 150 000 grias en sus ese ) Ocima
50 anos de historia.

Carmo_2
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Una empres

con animoi .
INTERINASHSINAL

as distintos y opera a través del
empresa dindmica y flexible que puede
cer los mercados y sectores diversos

48



§de Su nacimiento, Fassi ha po-
seido un animo internacional. Con
el paso del tiempo, la red de distri-
bucion de los mercados extranjeros
ha crecido continuamente. Hoy en
dia, existe una red estructurada que
incluye unas sucursales controladas
directamente por Fassi, unos dis-
fribuidores independientes y unos
comerciantes independientes, todos
los cuales representan la empresa
en mds que 60 paises a fravés del
mundo. Cada mercado fiene sus
propias caracterfsticas distinfivas y
se les aborda estratégicamente, te-
niendo en cuenta las necesidades vy
los campos especificos en los que
operan los clientes.
las aspiraciones infernacionales de
Fassi han llevado a la compaiia a
ser lider del mercado en més que
60 paises mundialmente, de este a
oceste y de norte a sur, permitiendo
que haya convertido en una fuerza

obal indiscutible. la expansion
ndial de Fassi ha ido de la mano

con el crecimienfo de su gama de
productos, que ha llevado que la
empresa y las grias hayan evolu-
cionado para unos nuevos seciores
variados, fal como los del pefréleo
y el gas, los del marino y de la de-
fensa, lo de la logistica, del sector
verde v lo del ferroviario y lo de la
mineria, tanto como, por supuesto,
la industria de la construccién para
la cual las grias se produjeron ori-
ginalmente.

las oportunidades para la expan-
sion han sido numerosas y diver-
sas, gracias bajo de fodo
nuestros co a
mundo quie

de su comp

encia de lo

en sus prop

agarrar las

ales. Gracic

Fassi se ha

y ha fijado la

buscando co

oportunidade




Distribuidores ITALIANOS

ALBERTO CHELUCCI S.R.L. (ILuccu)
Distribuidor en Toscana desde 1988

ARCADIPANE S.R.L (Génova)
Distribuidor en Liguria desde 1989

BACHETTI S.R.L. (Ascoli Piceno)
Distribuidor en Marche and Abruzo desde 1988

BINI S.N.C. (Bolonga)
Distribuidor en Emilia-ﬁomognu desde 1991

BRICCOLANI S.R.L. (Forli)
Distribuidor en Emilia-Romagna desde 1968

FASSI GRU FIRENZE S.R.L. (Florencia)
Distribuidor en Toscana desde 1989

FASSI GRU MILANO S.R.L. (Milano)
Distribuidor en Lombardia desde 2007

FASSI GRU S.P.A., Sucursal en Torino
Distribuidor en Piedemonte desde 1967

FRIULGRU S.N.C. (Udine)
Distribuidor en Friuli-Venezia Giulia desde 2006

GERAX S.R.L. (Bolzano)
Distribuidor en Trentino-Sur Tirol desde 2000

GRUCAR S.R.L. (Bérgamo)
Distribuidor en Lombardia desde 1975

MAIN GRU S.R.L. (Cagliari)
Distribuidor en Cerdefa desde 1970

MAZZOLENI ARMANDO & C S.N.C. (Piacen-

za)

Distribuidor en Lombardia y Emilia-Romagna desde
2004

OFFICINE CARRA S.R.L. (Lecce)
Distribuidor en Apulia desde 1984

OFFICINE DI BELLO S.R.L. (Potenza)
Distribuidor en Basilicata desde 2004

OMAT S.R.L. (Arezzo)
Distribuidor en Toscana y Umbria desde 1989

OMC GRU S.R.L. (Vicenzu?
Distribuidor en Véneto desde 1988

ORMET S.P.A. (Treviso)
Distribuidor en Véneto desde 1991

RGM COMMERCIALE S.R.L. (Rimini)
Distribuidor en Emilia-Romagna desde 2012

SOL GRU MARTELLI & C. S.R.L. éNépoles)
Distribuidor en Campania desde 1969

SPECIAL CRANE S.R.L. (Catania)
Distribuidor en Sicilia desde 1988

TECNOGRU FASSI S.R.L. (Médena)

Distribuidor en Lombardia y Emilia-Romagna desde
2007

afio 2015 - Especial 50 aniversario w

Distribuidores de EXPORTACION

AL HOURIAH NATIONAL COMPANY LLC
Distribuidor en Omdn desde 2012

ARSIS CO LTD.
Distribuidor en Grecia desde 1999

BARKI.EHF
Distribuidor en Islandia desde 1991

BENNES MARREL MAROC
Distribuidor en Marruecos desde 2014

BRITEX INDUSTRIE - TECHNIK GMBH
Distribuidor en Bielorrusia desde 2008

CARROCERIAS CHAMA C.A.
Distribuidor en Venezuela desde 2002

COWDIN S.A.
Distribuidor en Argentina desde 2015

CRANE TECHNOLOGY LLC
Distribuidor en Rusia desde 2008

DE JONG IJMUIDEN L.B.V.
Distribuidor en los Paises Bajos desde 1983

EUROBODY HYDRAULICS SRL
Distribuidor en Romania desde 2013

EUROGRU S.A. DE C.V.
Distribuidor en México, El Salvador, Costa Rica, Panamd,
Guatemala, Belice, Honduras and Nicaragua desde 1996

EVERLIFT SLOVAKIA, S.R.O.
Distribuidor en Eslovaquia desde 2003



EVERLIFT SPOL. S.R.O.
Distribuidor en la Republica Checa desde 1995

FASCAN INTERNATIONAL, INC.
I]Digs;rizbuidor en os Estados Unidos y Puerfo Rico desde

FASSI.BE SA/NV
Distribuidor en Bélgica desde 2006

FASSI CHILE S.A.
Distribuidor en Chile y Peri desde 1998

FASSI FRANCE
Distribuidor en Francia desde 1978

FASSI KRANER APS
Distribuidor en Dinamarca, Groenlandia y en las Islas
Feroe desde 1991

FASSI LADEKRANE GMBH
Distribuidor en Alemania desde 1996

FASSI PORTUGAL, LDA.
Distribuidor en Portugal desde 2007

FASSI SCHWEIZ AG
Distribuidor en Suiza desde 1973

FASSI SVERIGE AB
Distribuidor en Suecia desde 1995

FASSI (U.K.) LTD.
Distribuidor en el Reino Unido desde 1980

GIF MODUL COMMERCIAL AND SUPPLYING LTD.
Distribuidor en Hungria desde 2000

GRUTECH OY
Distribuidor en Finlandia desde 1996

HEWEA SP.ZOO
Distribuidor en Polonia desde 1997

HIDRAVLIK SERVIS D.O.O.
Distribuidor en Eslovenia desde 2001

K.D.M. ENGINEERING AND CRANES LTD
Distribuidor en Israel desde 2004

KOGLER KRANTECHNIK GMBH
Distribuidor en Austria desde 1993

MANGER LTDA.
Distribuidor en Uruguay desde 1999

METAL WORK CO.
Distribuidor en Saudi Arabia desde 2001

NASSER BIN KHALED & SONS WLL
Distribuidor en Qatar desde 2015

NORD-KRAN A/S
Distribuidor en Noruega desde 1981

PARTEC UKRAINE LLC
Distribuidor en Ucrania desde 2012

PLANT & Co. Ltd
Distribuidor en Hong Kong, Macao y China desde 1981

NETWORK

PRECISION MACHINERIES L.L.C.
Distribuidor en los Emiratos Arabes Unidos desde 1995

RASIM OTOMOTIV INS.TUR.GIDA SAN.LTD.STI.
Distribuidor en Turquia desde 2007

600 CRANES AUSTRALASIA PTY LIMITED
Distribuidor en Australia, Papda Nueva Guinea, Nueva
Zelandia y las Islas Pacificas desde 1999

600SA HOLDINGS (PTY) LTD.
Distribuidor en Sudéfrica, Zimbabue, Angola, Mozam-
ique, Lesoto, Suazilandia, Botsuana y Namibia desde

1985

STRONGCO LIMITED PARTNERSHIP
STRONGCO CRANE GROUP
Distribuidor en Canadé desde 1983

SUN-PACIFIC EQUIPMENTS PTE LTD and SUN-
PACIFIC THAILAND

Distribuidor en Singapur, Malaysia, las Filipinas, Indone-
sia, Vietnam, Tailandia y Brunei desde 19

TRACTORS ENGINEERING INDUSTRIES
Distribuidor en Egipto desde 1993

TRANSGRUAS CIAL S.L.
Distribuidor en Espafia desde 1978

VIC EQUIPEMENTS SARL
Distribuidor en Argelia desde 2009






